
Bewerbungsfrist: 30.05.2025

Sozialpädagoge (m,w,d)

Der Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Hamburg engagiert sich seit mehr als 100 Jahren für 
Frauen und Familien. Insbesondere in unseren stationären Einrichtungen steht das Leitmotiv im 
Mittelpunkt, Frauen mit psychischer Erkrankung in belastenden Lebenssituationen zu 
unterstützen.

 

Ab sofort suchen wir für unsere stationäre

Mutter/Vater-Kind Einrichtung "Anna und Elisabeth Zillken Haus"

Sozialpädagoge, Sozialarbeiter (w, m, d)

in Voll- oder Teilzeit (mit mindestens 20 Stunden), unbefristet 

Ihre Aufgaben

 Alltagsstrukturen mit den Müttern/ Vätern entwickeln

 Unterstützung bei der Freizeitgestaltung für die Mütter/Väter/Kinder

 Unterstützung bei der Auseinandersetzung mit der Erkrankung und den 
Problemthemen, besonders in Bezug auf die Rolle als Mutter/Vater

 Neue Konfliktlösungsstrategien mit der Mutter/ dem Vater erarbeiten

 Transparent im Team arbeiten und flexibel und angemessen auf sich verändernde 
Prozesse einstellen

 Offener, professioneller Austausch mit Leistungsträgern und anderen Behörden

Wir erwarten
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 abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder Sozialpädagogik, Gesundheits-, 
Pflege- oder Sozialmanagement, ErgotherapeutIn oder ErzieherIn mit 
Zusatzqualifikation

 wertfreies Interesse an verschieden, komplexen Lebensmodellen, transkulturelle und 
gendersensible Haltung

 Gerne Erfahrung mit psychischen Erkrankungen und Beeinträchtigungen und/oder 
Kindern

 Konflikt- und Kritikfähigkeit und die Fähigkeit selbständig zu arbeiten

 Transparenter, teamorientierter und zuverlässiger Arbeitsstil

 Handlungs- und Verfahrenssicherheit in Krisensituationen

Wir bieten

 Arbeit in freundlicher, wertschätzender Atmosphäre in einem fachlich versierten Team

 Kollegiale Fachberatung und Supervision

 Leistungsgerechte Vergütung nach Tarif AVR-Caritas, anteiliges Weihnachtsgeld, 
Leistungsentgelt, zzgl. weiteren Zulagen

 Gehaltsangabe: Eingruppierung in die Anlage 33, erfolgt nach Qualifikation und 
Erfahrung

 Zusätzliche betriebliche Altersversorgung (KZVK)

 30 Tage Urlaub zzgl. Zusatztage, Regenerationstage und Umwandlungstage auf 
Wunsch

 Bezuschussung der HVV-Proficard als Deutschlandticket, sowie zur Firmenfitness 
(Wellpass) 

 Möglichkeit des JobRad Leasing

 Gute Work/Life Balance, Sinnstiftende Tätigkeit

 Flexible Arbeitszeiten zur Förderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen 
Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben
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Haben wir Ihr Interesse geweckt und Sie sind so einzigartig, wie die Menschen, die wir 
begleiten? Dann freuen wir uns auf ein Kennenlernen! 

Wir wünschen uns Diversität - wir sind überzeugt, dass jeder Mensch die gleichen Rechte 
hat, unabhängig von ethnischer Herkunft, Geschlecht, Handicap, Religion oder 
Weltanschauung Alter oder sexueller Identität. // 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt.

Für Rückfragen wenden Sie sich gerne unsere stellvertretende Einrichtungsleitung Uta Maas 
unteru.maas@skf-hamburg.de

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen

 per E-Mail an bewerbung@skf-hamburg.de

Weitere Informationen https://skf-hamburg.de/

Kontaktdaten

Dienstgeber: Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Hamburg

Goetheallee 6
22765 Hamburg

Dienstort: Anna und Elisabeth Zillken Haus

Feldahornweg 4
22303 Hamburg

Ansprechpartner(in): Hansen, Stefanie
Bewerbung@skf-hamburg.de
+49 (40) 607 724 3-14

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 
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